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FORDEL FI

Dina formaner som anstalld



EN ARBETSPLATS MED
MANGA FORMANER

Pa Fl arbetar du med samhallsaktuella fragor
omgiven av kunniga och hjalpsamma kollegor.
For oss ar det viktigt att vara en attraktiv
arbetsgivare dar medarbetare trivs, utvecklas
och mar bra. | denna folder har vi samman-
fattat de formaner du far som som anstalld.

Om oss

FI arbetar for finansiell stabilitet och ett gott konsument-
skydd. Det ar ett viktigt uppdrag och som medarbetare ar
du med och paverkar den finansiella marknaden.

I vara lokaler i centrala Stockholm arbetar cirka 600 per-
soner med olika erfarenhet och bakgrund pa en arbetsplats
som praglas av samarbete och kunskapsutbyte. Har jobbar
experter inom skiftande omraden. Vi lar av varandra och
|6ser utmanande och komplexa uppgifter som ofta kraver
olika infallsvinklar och expertis. Pa FI befinner du dig mitt i
handelsernas centrum.

Tillsammans arbetar vi for samhallsnyttan och du kan gora
skillnad.

Vill du veta mer om oss kontakta hr-avdelningen pa: hr@
fi.se
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ARBETSVILLKOR
~ MOTIVATION
OCH ARBETSGLADJE

Allas livssituation ser olika ut, har erbjuds du
individanpassade villkor — bra for bade motivation
och arbetsgladje.



SA HAR JOBBAR VI

Arbetstid

Som medarbetare har du antingen flexibel arbetstid som nor-
malt ar 40 timmar per arbetsvecka eller fértroendearbetstid.
Fortroendearbetstid innebdr att du har fortroendet att sjalv
disponera din arbetstid.

Flexibelt arbetssatt

Vi vill ta tillvara pa de behov som bade du som medarbeta-
re och verksamheten har av att kunna arbeta flexibelt och
samtidigt anvanda de digitala mojligheter som finns. Darfor
erbjuder vi dig som regelbundet vill arbeta pa distans att
teckna en 6verenskommelse dar du kan jobba pa distans i
snitt en till tva dagar i veckan.

Halvdagar
Foljande dagar ar arbetstiden fyra timmar:
- trettondagsafton
- skdrtorsdagen
- valborgsmassoafton 30 april
- dagen innan julafton 23 december, nar den infaller pa en
fredag

Betald ledighet
Du har mojlighet att vara ledig med 16n féljande tillfallen:
- allvarliga familjehdandelser
« ndr du flyttar
« besok pa modravardcentral om du ska bli fordlder men
inte ar den gravida

Semester

Antalet semesterdagar beror pa din alder:
« 28 dagars semester till och med det ar du fyller 29 ar
+ 31 dagars semester fran och med det é&r du fyller 30 ar
« 35 dagars semester fran och med det é&r du fyller 40 ar

Lonevaxling

Alla medarbetare har mojlighet att teckna enskilda 6verens-
kommelser om att I6nevaxla. Da kan du vaxla [6n, semester-
dagar eller sparade semesterdagar mot pension.

Ersattning vid sjukdom

Lonedelar upp till Lonedelar over

8 prisbasbelopp® 8 prisbasbelopp*
Fran Karensavdrag Karensavdrag
insjuknade- 20% av en 20% av en
dagen genomsnittlig genomsnittlig

veckoersattning i veckoersattning i

form av sjuklén form av sjuklén
Dag 2-14 FI betalar sjuklon | FI betalar sjuklon

80% av |6nen 80% av |6nen
Dag 15-364 | 77,6% av lénen 87,6% i

fran forsakrings- sjuklénetillagg

kassan fran FI

10% i sjuklone-

tillagg fran FI

* Aktuellt prisbasbelopp hittar du pa Forsakringskassans webbplats.

Sjukvard

Fl betalar ut féljande ersattning for sjukvard inom
hégkostnadsskyddet:
+ 95 kr per lakarbesok

« 70 kr per dygn for sjukhusvard

« 55 kr per behandlingstillfalle hos sjukskoterska,
sjukgymnast och naprapat (remiss kravs)
« 95 kr per behandlingstillfalle hos psykolog.

Medicin

Som anstalld far du ersattning for receptbelagda
mediciner inom hogkostnadsskyddet.

Vardbesok pa arbetstid

Om du behover gora ldkarbesok eller annat vard-
besok pa arbetstid far du vara ledig utan [oneav-
drag i foljande fall:

- vid besok hos lakare, foretagshalsovard, oppen-
vard eller modravardscentral samt for blod-
givning

- undersokning eller behandling efter remiss av
lakare eller tandlakare samt vid akuta tand-
besvar



FRISKVARD
OCH FORMANER

For oss ar det viktigt att du mar bra. Vi jobbar
aktivt for att stimulera dig som jobbar hos oss
till en frisk och sund livsstil.




DET SKA VARA
LATT ATT MA BRA

Bidrag till hemmakontoret
For att skapa en bra arbetsmiljo kan du kdpa utrustning till
din hemarbetsplats fér 3 500 kronor.

Ergonomi

Var foretagshalsovard Feelgood ger rad och stod i
ergonomiska fragor. Alla arbetsplatser har till exempel
hoj- och sdnkbara skrivbord.

Friskvardsbidrag
FI ger dig bidrag till friskvard med 3 500 kronor per ar.

Frukt
Fruktkorgar levereras varje dag mandag till fredag.

Massage
En certifierad massor finns i Fl:s lokaler flera dagar i veckan.
Kostnaden &r 200 kronor for en halvtimmes behandling.

Motion pa arbetstid
Du har mojlighet att varje vecka ta ut en timme av din ar-
betstid till motion.

Bildskarmsglaségon

Fl har ett avtal gallande bildskarmsglaségon. Du far
ersattning for synundersokning och glas. Glasdgonbagar
ersatts med 395 kronor (exkl. moms).

Stressreducerande klasser

En instruktor haller i avslappningsévningar en gang i veckan
i Fl:s lokaler.

Fl:s formansportal

Som anstalld pa Fl far du tillgang till var for-
mansportal — Fordel Fl. Har har vi samlat alla for-
delar och formaner som du som anstalld omfattas
av. Det ar har du registrerar din friskvard och om du
haft utlagg for sjukvard och ldkemedel.

Nar du har fatt dina inloggningsuppgifter, ga in pa
webbplatsen och bekanta dig med hur Fordel Fl ser
ut och fungerar. Benify AB skoter Fordel Fl och kan
dven svara pa skattefragor, hur du anvander porta-
len och hur olika férmaner fungerar.

www.fordelfi.se

Foretagshalsovard

FI har ett avtal med Feelgood som skoter foretags-
halsovarden. Avtalet innefattar vard for sjukdom
som ar arbetsrelaterad och den ar gratis. Nar det
galler sjukdom som inte ar arbetsrelaterad far du
vanda dig till din husldkare eller motsvarande.

Feelgood erbjuder:

» Mottagningsservice for personliga besok
hos lakare, sjukskoterska, terapeut och
sjukgymnast.

» Radgivning mandag-fredag pa dagtid i
medicinska och psykosociala fragor av
ldkare, sjukskoterska och sjukgymnast.

Om du behover hjalp

Har du fragor om var foretagshalsovard,

kontakta Feelgood via viaxelnummer 010-810 92 10,
helgfria vardagar mellan 8.00 och 17.00.

Har du fragor om var formansportal, Férdel Fl,
kontakta Benify, 08-21 02 00 eller support@benify.se



PENSIONER - FOR EN
TRYGGARE FRAMTID

Som anstalld i staten har du ratt till tjanstepension,
sjukpension om du blir langvarigt sjuk och pengar till
din familj om du gar bort. Som anstalld pa Fl omfat-
tas du av det statliga tjanstepensionsavtalet PA 16.




DIN FRAMTID
AR VIKTIG

Du viéljer vem som ska hantera din tjanstepension

Som arbetsgivare betalar Fl varje manad in pengar till olika
delar i din tjanstepension. Du viljer sjalv vilken forsakrings-
givare som ska ta hand om en av delarna. Du behover bara
valja om du vill. Om du inte gor ett eget val placeras dina
pengar i en traditionell forsdkring utan aterbetalningsskydd
hos Kapan Pensioner. Vill du @ndra ditt val kan du gora det.
Statens tjanstepensionsverk berdknar och betalar ut din
tjdnstepension. Det innebadr att du som anstalld kan fa stod
av dem i fragor om din tjanstepension. Kontaktuppgifter
hittar du langst ner till hdger.

Tjanste-
pensionen

Din tjanstepension beror pa nar du ar fodd:

Tjanstepension for dig som ar fodd 1988 eller senare:
https://www.spv.se/privatperson/statlig-tjanstepension/

forsta-din-tjanstepension/tjanstepension-fodd-1988-el-
ler-senare/

Tjanstepension for dig som ar fodd fore 1988:

https://www.spv.se/privatperson/statlig-tjanstepension/
forsta-din-tjanstepension/tjanstepension-fodd-fore-1988/

Har du fragor?

Statens tjanstepensionsverk (SPV) skoter var
pensionsadministration. Det innebar att du som
anstalld kan fa stod av dem i fragor om din tjanste-
pension. Du ar valkommen att kontakta SPV pa
020-51 50 40 eller mejla fragor till fi.pension@spv.se

Har du fragor om din allmdnna pension kontakta
Pensionsmyndigheten pa 0771-776 776.
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Arbetsskadeforsakring

Alla statligt anstallda omfattas av "avtal om ersattning vid
personskada/arbetsskada”. Med arbetsskada avses skada till
foljd av olycksfall i arbetet och skada vid olycksfall under
resa till eller fran arbetet. Aven skada genom arbetet eller
skada genom vald eller misshandel som man utsatts for pa
grund av sin anstallning.

Om du drabbas av arbetsskada far du ersattning enligt
avtalet for bland annat

- inkomstforlust vid akut sjukdom

« sveda och vark

-+ sjukvardskostnader Statens grupplivférsakring
» bestdende men Som statligt anstélld omfattas du av
- inkomstforlust vid invaliditet. statens tjanstegrupplivforsakring. Tjanste-
grupplivforsakringen ger ett ekonomiskt
Frivillig grupplivférsakring skydd for arbetstagarens efterlevande

Du har méjlighet att teckna gruppférsakring via Skandia make/maka, registrerad sambo och barn.
som omfattar

« livforsakring

« sjukforsakring

- sjukkapital

- olycksfallsforsakring
- barnforsakring.

Har du fragor?

AFA forsakring (arbetsskada): 0771-88 00 99
Skandia (frivillig grupplivférsakring): 0771-55 55 00
SPV (statens grupplivforsakring): 020-51 50 40




FORALDER - TILL DIG SOM AR
ELLER SNART SKA BLI

Vi vill skapa basta mojliga forutsattningar for dig
som foralder.




Foraldraledighet
Som foraldraledig pa Fl kan du fa betalt 90 procent av din
faktiska 16n under 360 dagar.

Du kan forkorta din arbetstid till och med det ar ditt barn
fyller tolv ar.

Tio dagars ledighet med din nyfédda

I samband med barns fédelse har du méjlighet att vara ledig
tio dagar. Har du 16n 6ver basbeloppstaket betalar Fl en
kompletterande ersattning som gor att du far 80 procent av
din 16n for dessa tio dagar.

Vard av sjukt barn

Fl betalar en kompletterande ersattning som gor att du far
80 procent av din 16n i tio dagar per ar vid vard av sjukt
barn. Den kompletterande ersattningen vid tillfallig forald-
rapenning betalas ut i forhallande till din franvaros omfatt-
ning (tio dagar totalt for ledighet med nyfédd/vab) och antal
dagar galler per medarbetare, inte per barn.

Foraldrapenning

Lonedelar upp till
(10 x basbelop-
pet*) /12

Lonedelar 6ver (10
x basbeloppet*)
/12

Foraldrapen-

FI betalar 10% av

FI betalar 90% av

ningstillagg |6nen under hégst |6nen under hégst
360 dagar 360 dagar
Tillfallig for- - FI betalar 80%

aldrapenning

av lonen under
10 dagar

*Aktuellt prisbasbelopp hittar du pa Férsakringskassans webbplats.

Har du fragor?

Om du har andra frdgor om din forald-
rapenning eller annat som ror din forald-
raledighet kontakta Forsakringskassan
pa 0771-524 524,



FORENINGAR — GRUPPKANSLA
OCH SAMHORIGHET

Vi tror att sammanhallning skapar bade gladje och
resultat. Darfor har Fl en rad olika féreningar som
passar dig - oavsett om du ar intresserad av konst,
bradspel, [6pning eller kanske vill bli battre pa att
fotografera. Varmt valkommen!




ALLT BLIR
ROLIGARE
TILLSAMMANS!

Idrottsforeningen

Idrottsforeningen uppmuntrar alla former av idrotts-
aktiviteter och hoppas att sa manga som majligt vill delta
i ndgon eller nagra av aktiviteterna.

Ett smakprov pa idrottsforeningens aktiviteter:

« Fotboll - vi spelar varje onsdagsmorgon.

- Innebandy - vi spelar varje torsdagseftermiddag.

- Lopning - vi deltar varje ar med ett flertal lag i, Stafesten
och i Varruset.

- Vi erbjuder varje ar ett antal olika aktiviteter av prova
pa-karaktar, t.ex. curling, gokart, pistolskytte, fris-
beegolf, bagskytte, pingis, yoga, segling och bowling.

Konstféreningen

Inom ramen ar Fl:s konstférening. Vi anordnar bland annat
vernissage, guidade visningar och en arlig utlottning av
konstverk.

Medlemskapet kostar 50 kr/manad och dras direkt pa I6nen.

Kamratféreningen

Pa Fl finns en aktiv kamratforening som har till mal att
framja gott kamratskap. Vi anordnar mingel, utflykter, pick-
nick, luciafirande och mycket mer.

Fotosektionen

| fotosektionen ar alla medarbetare pa Fl varmt valkomna
att ga med; du kan vara amator eller proffs, anvanda mobil-
eller systemkamera. Vi tréffas cirka sex ganger per ar och
har olika teman vi ska fota varje gang.

Bradspelssektionen

Oavsett om du ar helt ny pa bradspel eller om du spelat i
manga ar, sa ar du varmt vdlkommen. Bradspelssektionen
traffas en gang i manaden.

Kdren

Fl har en koér som traffas en gang i veckan och leds av en
extern korledare. Repertoaren faststalls av kdren och vi ar
Oppna for olika genrer och melodier. Du far ocksa sjalv
komma med forslag pa latar. Vi repeterar i Fl:s lokaler.
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